Temeljem odredbe ¢lanka 31. Statuta SveuciliSne knjiznice Rijeka (p/t) te ¢lanka 4. Pravilnika o radu,
ravnateljica SveuciliSne knjiZznice Rijeka raspisuje dana 15. lipnja 2022. godine

NATJECA)
za slobodno radno mjesto
SLUZBENIKA IIl. VRSTE - POMOCNI KNJIZNICAR
na neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad u trajanju od dva mjeseca

Uvjeti:
- zavrSena CetverogodiSnja srednja Skola (SSS) i poloZen strucni ispit za pomocnog knjiznicara,
ili
- zavrSena CetverogodisSnja srednja Skola (SSS) uz obvezu uspjeSnog polaganja stru¢nog ispita
za pomocnog knjizni¢ara u roku od 2 godine od dana zasnivanja radnog odnosa,
- temeljni korisnik engleskog jezika,
- temeljni korisnik informacijsko-komunikacijskih tehnologija.

Prednosti:
- iskustvo rada u sveucilisnoj knjiznici ili knjiZnici visokog ucilista.

*Primjenjuju se odredbe vaZeceg Pravilnika o uvjetima i nacinu stjecanja struc¢nih zvanja u
knjizni¢arskoj struci (NN br. 107/21), a nazivlje se do promjene Uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama (Narodne novine, br. 25/13, 72/13, 151/13,
09/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14- ispravak, 87/14, 120/14, 147/14, 151/14, 11/15, 32/15, 38/15,
60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17- ispravak, 74/17,122/17, 9/18, 57/18, 59/19,
79/19, 119/19, 50/20, 128/20, 141/20, 17/21, 26/21,78/21, 138/21 i 9/22) preuzima iz starog
Pravilnika o uvjetima i nacinu stjecanja stru¢nih zvanja u knjiznicarskoj struci (NN 28/11, 16/14,
60/14, 47/17).

Kandidati trebaju dostaviti:

- vlastorucno potpisano prijavu na natjecaj

- Zivotopis

- dokaz o struénoj spremi (preslika sviedodzbe o zavrSenom srednjoskolskom obrazovanju)

- dokaz o poloZzenom stru¢énom ispitu ili obveza polaganja istoga sukladno Pravilniku o
uvjetima i nacinu stjecanja stru¢nih zvanja u knjiznic¢arskoj struci

- elektronicki zapis o podacima osiguranja HZMO-a (e-radna knjiZica)

- uvjerenje o nekaZznjavanju nadleznog suda, ne starije od 3 mjeseca

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice) ili
drzavljanstvu neke druge drzave; strani drzavljani obvezni su priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (napredna razina).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a odabrani kandidat prije potpisa ugovora o radu obvezan je
predoditi izvornike. PriloZena natjecajna dokumentacija se ne vraca.

Prijava treba sadrzavati najmanje sljedeée podatke: ime i prezime kandidata, adresu, broj telefona i
adresu elektronicke poste za primanje obavijesti.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u tekstu ovoga
natjecaja. Nepotpune i nepravovremeno pristigle prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, nece se razmatrati.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duZan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima te je duZan uz prijavu na natjecaj priloziti svu potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, sukladno posebnom propisu.



Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s €lankom 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” broj
121/17,98/19 i 84/21) ili ¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine” broj 84/21), uz prijavu na natjeaj duzna je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivani
£%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivani
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavaniju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine” broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o invaliditetu.

Sukladno odredbama Op¢e uredbe o zastiti podataka br. 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe
o zastiti podataka (,Narodne novine” broj 42/18}, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu povodenja natjecajnog postupka.

Sveucilidna knjiznica Rijeka zadrZava pravo da, ukoliko ocijeni da je potrebno, provede postupak
selekcije kandidata razgovora (intervjua) i provjere radnih sposobnosti. O vremenu odrZavanja
razgovora / provjere radnih sposobnosti kandidati ¢e se obavijestiti putem dostavljenih e-mail adresa
ili telefonski.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru / provjeri radnih sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na natjecaj te se u daljnjem postupku vise nec¢e smatrati kandidatom.

Ukoliko se na natjecaj prijave osobe koje ne ispunjavaju uvjete natjecaja ili ne zadovolje provjeru
radnih sposobnosti, kao i zbog drugih nepredvidivih okolnosti, Sveucilisna knjiznica Rijeka zadrzava
pravo donijeti odluku o neizboru kandidata i/ili ponistiti natjecaj bez posebnog obrazloZenja.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja koji je zadnji objavljen u
odgovarajuc¢im medijima. Prijave se podnose preporueno postom ili osobno, u zatvorenoj omotnici,
na adresu: SveuciliSna knjiznica Rijeka, Dolac 1, 51000 Rijeka, uz naznaku ,Natjecaj za pomoénog
Svi kandidati bit e obavijeSteni o rezultatima natjefaja najkasnije u roku od 8 dana od njegova
dovrietka putem mreZne stranice Sveucilidne knjiznice Rijeka www.svkri.uniri.hr

Sveudilidna knjiZznica Rijeka zadrZava pravo obavijestiti sve prijavljenje kandidate i putem elektronske
poste.
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Rijeka, 15. lipnja 2022.





